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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

BALLÓSZÖGI CSILLAGSZEM ÓVODA

Kiscsillag Bölcsőde

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Kisgyermeknevelő
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A kisgyermeknevelő feladatok ellátása a vonatkozó 
szakmai előírások alapján és az érvényben lévő módszertani elvek figyelembevételével. 

Szakmai nevelő-gondozó munka: A rábízott gyermekek testi és lelki szükségleteinek kielégítése, a 
korosztályi sajátosságoknak megfelelő gondozási műveletek (étkeztetés, tisztálkodás, öltözködés, 
pihenés) elvégzése.

Fejlesztő tevékenységek szervezése: Kreatív, játékos foglalkozások tervezése és vezetése. 

Önállóságra nevelés: Segítségnyújtás a gyermeki én-tudat kialakulásában, a szocializáció 
folyamatában és az alapvető higiénés szokások elsajátításában.

Szakmai dokumentáció: A csoportnapló, a gyermek-egészségügyi törzslapok és az egyéni fejlődési 
lapok naprakész, precíz vezetése.

Családokkal való együttműködés: Partnerségi viszony kialakítása a szülőkkel, folyamatos 
tájékoztatás a gyermek napi élményeiről és fejlődési szakaszairól.

Környezetgondozás: A csoportszoba esztétikus, biztonságos és ösztönző tárgyi környezetének 
kialakítása, a játékkészlet rendben tartása.

Csapatmunka: Szoros szakmai együttműködés a társ-nevelővel és a bölcsődei dajkával a napi 
feladatok gördülékeny ellátása érdekében.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 2432 Csecsemő- és kisgyermeknevelő, óvodapedagógus

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Ballószög
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A munkavégzés pontos helye: 6035 Ballószög, Kossuth L. u. 4-6.

Álláshirdető szervezet bemutatása: A Ballószögi Csillagszem Óvoda és Kiscsillag Bölcsőde a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján pályázati felhívást 
tesz közzé kisgyermeknevelő munkakör betöltésére. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A próbaidő tartama három hónap. 

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 5. Felső középfokú szakképesítés  emelt szintű szakképesítés, 
szakképesítés-ráépülés   szakképesítés  felsőfokú szakirányú szakképzettség  technikusi 
szakképzettség , Egyéb végzettség, Csecsemő- és kisgyermeknevelő (OKJ 54 761 02 vagy 
az új rendszer szerinti 5 0911 15 02 azonosítószámú technikus szakképesítés)

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Egyéb végzettség, Csecsemő- és kisgyermeknevelő (BA), korábban: szakirányú diplomás 
(pl. csecsemő- és kisgyermeknevelő főiskolai szak)

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 3

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 0

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- A  15/1998. (IV.30.) NM rendelet 2. melléklet II. Rész I. Alapellátások cím, 
2. Bölcsődei ellátás pont, 2.1. Bölcsőde alpontja szerinti képesítés

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

Egyéb pályázati előnyök:

- Kisgyermeknevelő munkakörben szerzett legalább 3 év szakmai 
tapasztalat.
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A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Érzelmi intelligencia (alap)

- Konfliktus-kezelés (alap)

- Együttműködés (alap)

- Elkötelezettség, megbízhatóság (Etikus magatartás) (egyéb)

- Magatartási, viselkedési szabályok, munkakörnyezet rendezettsége 
(egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- motivációs levél

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

- Eddigi munkaviszonyokról szóló igazolás

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.03.20. 12:00

Pályázat benyújtásának módja: Személyesen vagy postai úton, a Ballószögi Csillagszem Óvoda 
címére (6035 Ballószög, Zrínyi u. 2.) történő megküldéssel. A borítékon kérjük feltüntetni a 
pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: B/1176-1/2026, valamint „Kisgyermeknevelői 
álláspályázat” megnevezést. A benyújtott pályázatnak legkésőbb 2026. március 20-án 12 óráig 
kell megérkeznie. A benyújtási határidőn túli hiánypótlásra nincs lehetőség.

A pályázat elbírálásának módja: A pályázatról a munkáltatói jogokat gyakorló szerv (Ballószögi 
Csillagszem Óvoda) főigazgatója, a pályázatok véleményezését és a pályázók meghallgatását 
követően dönt. A személyes meghallgatás bíráló bizottság előtt történik.

A pályázati kiírással kapcsolatban további információt Máténé Nyúl Éva nyújt, a 76/427-430-as 
telefonszámon.

A pályázati kiírásnak nem megfelelő pályázat érvénytelen, annak értékelését a bíráló bizottság 
mellőzi.

A személyes meghallgatás ideje: 2026. április 7.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.04.09. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: Ballószög Nagyközség honlapja – 2026. 
március 2.

Ballószögi Csillagszem Óvoda honlapja – 2026. március 2.

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.04.15.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.03.02.
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A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


